
MINIMALANFORDERUNGEN  LEHRBETRIEB (CHECKLISTE)
GRUNDBILDUNG VERANSTALTUNGSFACHFRAU/-MANN EFZ

Lehrbetrieb
Firma :

Adresse :
Ort :

Branche :

Tel. :

Fax :

Email :

Anzahl MA festangestellt :

Anzahl MA temporäre (Freelancer) :
Anzahl Lehrplätze 
Veranstaltungsfachfrau/-mann :
Anzahl Lehrplätze andere Berufe :

Bildungsverantwortliche Person 
Name :
Funktion im Betrieb :
Tel direkt :
Email :

eidg. Ausweis für Berufsbildner/in :
vorhanden, Datum: …………………..

 noch nicht vorhanden, Kurs geplant: ………………………..

Anstellung in % :
Fähigkeitszeugnis :
Berufspraxis :

Grundeinrichtung Lehrplatz

Umkleideraum/Garderobe 
(Geschlechtergetrennt) :

vorhanden
nicht vorhanden

Aufenthalts/Pausenraum :
vorhanden
nicht vorhanden

persönlicher Arbeitsplatz 
(z.B. für Schreibarbeiten) :

vorhanden
nicht vorhanden

Die geltenden Regeln für Gesundheits-
schutz, Arbeitssicherheit (EKAS 6508) 
und Jugendschutz sind bekannt und 
werden angewendet. : Bestätigt mit Visum: 

CHECKLISTE MINIMALANFORDERUNGEN LEHRBETRIEB Version 1.0



MINIMALANFORDERUNGEN
LEHRBETRIEBE GRUNDBILDUNG VERANSTALTUNGSFACHFRAU/-MANN EFZ
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Bemerkungen

A. Lichttechnik
Regietechnik: Lichtpult & Software
Systemtechnik: Stromverteilungen/Dimmer
Ausspielwege: Lichtkörper (konventionell/intelligent)
Zubehör: Farbfolien / Gobos

Zuständiges Fachpersonal:

B. Audiotechnik
Regietechnik: Mischpult analog/digital
Regietechnik: Siderack (EQs, Delay, etc)
Zuspielgeräte inkl. Mikrofonie
Systemtechnik: Amping
Ausspielwege: Lautsprecher

Zuständiges Fachpersonal:

C. Video- / Projektionstechnik
Regietechnik: Daten/Videoregien, bzw. Switcher
Zuspielgeräte: DVD/HD
Zuspielgeräte: Kameratechnik (SD/HDTV)
Systemtechnik: Softedge Software, Medienserver
Ausspielwege: Projektoren, Bildschirme, LED-Wände

Zuständiges Fachpersonal:

D. Bühnen / Rigging
Kulissen/Dekorationsaufbauten
Bühnenpodeste
Bühnengrundausstattungen (Aushänge, Bodenbeläge, Projektionsfolien)

Traversensysteme (Rigging)
Hebezeug/Anschlagmittel
Bühnen Ober- Untermaschinerie
Tribünenbauten

Zuständiges Fachpersonal:
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Bemerkungen
E. Medienintegration

Zuspielgeräte: PC/MAC
Systemtechnik: Netzwerktechnik

 
Zuständiges Fachpersonal:

F. Spezialeffekte
Nebel- / Windmaschinen
Bühnenfeuerwerk, Pyrotechnische Effekte

 
Zuständiges Fachpersonal:

G. Sicherheitstechnik
Systematisch Gefahrenermittlung (Projekte/Produktionen)
Konzept f. Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz
Notfallkonzept Betrieb und Produktionen

 
Zuständiges Fachpersonal:

H. Stromversorgung
Stromverteiler, Aggregate

 
Zuständiges Fachpersonal:

I. Produktionsabläufe
Dokumentation techn. Abläufe (Projekte /Produktionen)
Kalkulation (Projekte/Produktionen)
Personal-, Materialeinsatzplanung

 
Zuständiges Fachpersonal:

J. Materialbewirtschaftung
Lagerwesen
Reparatur- Unterhaltswerkstatt

 
Zuständiges Fachpersonal:

Pflichtthema, Ausbildung im eigenen Betrieb

Pflichtthema, Ausbildung bei Verbundsfirma

Thema muss nur ausgebildet werden wenn im Betrieb vorhanden

M
at

er
ia

l /
 G

er
ät

e 
re

ge
lm

äs
si

g 
in

 V
er

w
en

du
ng

Fa
ch

pe
rs

on
al

 
da

ue
rh

af
t o

de
r 

pr
oj

ek
tb

ez
og

en
/e

in
ge

se
tz

t

CHECKLISTE MINIMALANFORDERUNGEN LEHRBETRIEB Version 1.0


